
Wir suchen

Polsterer mit Meisterbrief zur Übernahme des Geschäfts
gesucht ( m/w/d )

Teilen Sie unsere Leidenschaft für Handwerk und natürliche Materialien? Dann übernehmen
Sie Verantwortung in einem mittelständischen Polsterunternehmen.

Wir suchen: Geschäftsführung zur Übernahme unserer Polsterei (m/w/d) in 41751 Viersen

Als mittelständisches Familienunternehmen produzieren wir an unseren Standorten in Viersen
hochwertige Möbel.

Unsere Wurzeln nach wie vor im Handwerk, bei natürlichen Materialien, einer nachhaltigen
Orientierung, einer hohen Fertigungstiefe, einem langjährigen Mitarbeiterstamm und der Nähe
zur Region.

Ihre Aufgaben:

• Planung, Steuerung und Kontrolle der Produktion

• Modellentwicklung

• Überwachung von Neuentwicklungen bis hin zur Produktionsreife

• Personalführung

SAS
Sitzmöbel-Aufarbeitungs-Service
H. Tepner u. A. Herrmann GbR
sucht:

Polsterer mit Meisterbrief zur
Übernahme des Geschäfts
gesucht ( m/w/d )



Ihr Profil

Dieses Profil zeichnet Sie aus:

• Handwerkliche/technische Ausbildung und solides kaufmännisches Verständnis

• Berufserfahrung im Polstermöbelunternehmen oder bei einem Raumausstatter

• Gute Kommunikationsfähigkeiten mit Verhandlungskompetenz und Durchsetzungskraft

• Eigeninitiative und hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Teamfähigkeit

• Organisationsgeschick

Ergänzende Informationen:

Anforderungen an den Bewerber:

Grundkenntnisse: Lederbearbeitung, Lederverarbeitung, Maschinennähen, Nähen, Textil -
Materialkunde, Handnähen, Ziernähen, Zuschneiden (Textil, Bekleidung, Leder u.Ä.), Steppen
(Leder), Maschinenführung, Anlagenführung und -bedienung, Leder - Materialkunde

Wir bieten

Das ist uns sehr wichtig:

Bodenständigkeit und ein positiver Blick in die Zukunft gehören zu unserer
Unternehmenskultur.

Wir pflegen die Ideale eines Familienunternehmens. Dies zeigt sich in unseren flachen
Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen.

Nicht alleine das Material sorgt dafür, dass jedes Möbelstück ein Unikat ist. Die harmonische
und produktive Zusammenarbeit im Team ist seit jeher unser Erfolgsrezept.

Daher sollten Offenheit, Freundlichkeit und Sorgfalt zu Ihren Eigenschaften gehören.

Wir bieten Ihnen:

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

• Einen modernen Fertigungsbetrieb

• Einen sicheren Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Familienunternehmen

• Ein gutes Betriebsklima mit leistungsgerechter Entlohnung

• Betriebliche Altersvorsorge

• Vermögenswirksame Leistungen



Ansprechpartner

Frau Hiltrud Tepner

Schiricksweg 8

41751 Viersen

Tel.: 01743757212

Email: sas-info@t-online.de


