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Betriebsprufung

Steuerliche Betriebspriufungen in der

Zahnarztpraxis erfolgreich meistern -Teil 3

von Dipl. Okonom Dirk Peters, Steuerberater
Peters-Schoenlein-Peters, Hannover, www.strategisch-steuern.de

In den letzten beiden Ausgaben des ,Zahnéarzte Wirtschaftsdienst”
wurden Ablauf und Inhalt einer Betriebsprifung in der Zahnarztpra-
xis dargestellt. Der dritte und letzte Teil dieser Beitragsserie befasst
sich nun mit einigen wichtigen Einzelfragen der Betriebsprifung
und schlieldt mit einer umfangreichen Checkliste.

Darf der Priifer die Patientenkartei einsehen?

Die Patientenkartei enthalt haufig Eintragungen, die fir die Besteue-
rung wichtig sein kénnen - beispielsweise den Rechnungsbetrag und
den Zahlungseingang. Als Zahnarzt kénnen Sie jedoch Auskiinfte
zur Patientenkartei ggf. verweigern. Es ist durchaus gefahrlich, dem
Priifer einen zu tiefen Blick in Patientendaten zu gewihren, denn
der Zahnarzt kann damit gegen seine arztliche Schweigepflicht
verstolien — mit allen zivil- und strafrechtlichen Konsequenzen. Im
Zweifel sollten Sie sich auf eine fur Sie (noch) vertretbare Position
festlegen. ErfahrungsgemaR sitzt die Finanzverwaltung jedoch oft-
mals am langeren Hebel.

Praxistipp: Wenn Sie dem Betriebspriifer glaubhaft versichern kdn-
nen, dass Sie fir Ihren gesamten Rechnungs- und Zahlungsverkehr
{auch fiir die Privatpatienten) eine Abrechnungsstelle beauftragt
haben, wird er ggf. kein Interesse an lhrer Patientenkartei haben.
Sie missen ihm dann nur die monatlichen Zusammenstellungen
Ihrer Abrechnungsstelle vorlegen. Mit den dazugehdrenden Anlagen
(Ubersicht (iber Patienten, Krankenkassen und Zuzahlungen) wird
sich der Priifer dann intensiv beschaftigen.

Wann werden Praxiskosten zu Betriebsausgaben?

Grundsitzlich sind alle Ausgaben, die Sie fir die Praxis haben,
Betriebsausgaben. Fiir deren Anerkennung ist allerdings ein wirt-
schaftlicher Zusammenhang zwischen den Ausgaben und dem
Praxisbetrieb erforderlich. Auch wenn die Ausgaben ungewdohnlich
oder aulierordentlich hoch erscheinen, kann der Betriebsprifer den
Abzug nicht ablehnen. Es ist schliefdlich allein lhre Sache, welche
Aufwendungen Sie flr die Praxis tatigen wollen.

WVorsicht ist immer dann geboten, wenn die Aufwendungen gleich-
zeitig den betrieblichen sowie den privaten Bereich berlhren und
sich nach objektiven Malistaben nicht leicht abgrenzen lassen —zum
Beispiel beim Kauf einer Brille, die Sie sowohl in der Praxis als auch
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privat bendtigen. In diesem Fall dirfen Sie diese als gemischte
Aufwendung bezeichnete Ausgabe wegen des so genannten Auf-
teilungs- und Abzugsverbots nicht als Betriebsausgabe behandeln.
Dadurch will der Gesetzgeber letztlich verhindern, dass Sie auch
private Ausgaben steuermindernd geltend machen kénnen. Nach-
folgend einige Punkte, die bei (Zahn-)Arztpraxen immer wieder mal
flir Diskussionen mit dem Priifer sorgen.

Wartezimmer-Lektiire

Legen Sie in der Praxis Zeitschriften zu speziellen Themen (Jagd,
Golf etc.) aus, werden Sie dem Priifer nachweisen miissen, dass es
sich dabei nicht gerade um Ihr Hobby handelt und die Zeitschriften
nicht erst von lhnen gelesen werden, bevor sie in die Hinde von
Patienten gelangen. Bei lllustrierten der ,Regenbogenpresse” wer-
den die meisten Prifer etwas grof3ziigiger sein. Wenn Sie eine Ta-
geszeitung oder ein Nachrichtenmagazin auslegen, wird der Priifer
Ihre Aufwendungen fiir das Abonnement nur als Betriebsausgaben
anerkennen, wenn Sie die Zeitung sowohl fiir die Praxis als auch
fur die Privatwohnung - also doppelt — erhalten.

Praxistipp: Aus |hren Ausgabebelegen sollte sich immer der Titel
der jeweiligen Zeitschrift als Nachweis fur die Betriebsausgaben
ergeben. Angaben wie , Zeitschriften” oder Wartezimmer-Lektiire”
akzeptiert die Finanzverwaltung regelmalig nicht.

Ausgaben fiir Erfrischungen

In vielen Praxen werden Erfrischungen fir die Mitarbeiter bereit-
gehalten. Derartige Aufmerksamkeiten gehéren nicht zum steuer-
pflichtigen Arbeitslohn, wenn sie in der Praxis oder bei betrieb-
lichen Besprechungen angeboten werden. Auch bei beruflichen
Besprechungen mit Kollegen kdnnen Sie Erfrischungen anbieten,
ohne dass es sich gleich um Bewirtungskosten handelt, die nur
unter strengen steuerlichen Bestimmungen als Betriebsausgaben
beriicksichtigt werden kénnten.

Natirlich kénnen Sie ebenfalls fiir lhre Patienten Erfrischungen be-
reitstellen. lhre Aufwendungen hierfir sind Betriebsausgaben der
Praxis. Aber auch hier gilt: nicht (bertreiben, wenn Sie sich unnétige
Auseinandersetzungen mit dem Betriebspriifer ersparen wollen.

Aufwendungen fiir Geschenke an Geschaftsfreunde

Damit Aufwendungen, die Sie zur Pflege von Geschéftsbeziehungen
getatigt haben, auch vom Betriebsprifer anerkannt werden, darfihr
Wert nicht tGiber 35 Euro liegen, um mit den so entstandenen Kosten
Ihren Praxisgewinn zu mindern.

Praxistipp: Das Finanzamt muss unter anderem priifen, ob die
Grenze von jahrlich 35 Euro beim einzelnen Geschiftsfreund liber
schritten wird. Schreiben Sie deshalb auf jeden Ausgaben-Beleg
den Mamen (eventuell auch die Firma) des Beschenkten und den
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Anlass. Auch |hr Steuerberater kann dann beim Buchen sofort er-
kennen, dass es sich um ein Geschenk handelt. Damit die Ausgaben
Uberhaupt als Betriebsausgaben abzugsfahig sind, miissen sie auf
einem besonderen Konto der Buchfiihrung ausgewiesen werden.

Kosten fiir Renovierungen bei gemieteten Praxisrdumen
Bei gemieteten Praxisrdumen gehoren in erster Linie der Mietauf-
wand und die Nebenkosten zu den Betriebsausgaben, ebenso die
Ihnen im Mietvertrag auferlegten Schénheitsreparaturen.

Aber auch Renovierungsaufwand, den Sie auf Ihre Kosten ausfiih-
ren lassen, obwohl er eigentlich Sache desVermieters ist, gehértin
vollem Umfang zu lhren Betriebsausgaben, soweit es sich steuerlich
um laufenden Erhaltungsaufwand handelt. Erhaltungsaufwand liegt
immer dann vor, wenn Sie die gemietete Nutzflache nicht vergro-
[3ern oder keine Uber den urspriinglichen Zustand hinaus gehende
wesentliche Verbesserung der gemieteten Raume vornehmen
lassen. Instandsetzungs- und Modernisierungsaufwendungen bis
4.000 Euro gehdren ungeprift zum Erhaltungsaufwand.

Praxistipp: Besonders kritisch werden lhre Aufwendungen gepriift,
wenn Sie die Praxisrdume von lhrem Ehegatten gemietet haben!

Ausgaben fir Berufskleidung

Zu den Betriebsausgaben gehoren nur Aufwendungen fiir typische
Berufskleidung. Blirgerliche Kleidung (zum Beispiel weiie Hosen)
gehort steuerlich nicht zur typischen Berufskleidung, weil eine auRer
berufliche Verwendung nicht ausgeschlossen ist. Auch ein besonders
hoher beruflich bedingterVerschleil? der birgerlichen Kleidung lasst
diese nicht zu Betriebsausgaben werden.

Die durch die Reinigung der typischen Berufskleidung entstehenden
Ausgaben sind steuerlich absetzbar. Unnétige Beanstandungen
des Prifers vermeiden Sie, wenn die Anzahl der gewaschenen
Spezialkleidung in den Rechnungen der Reinigung angegeben ist.
Wird die typische Berufskleidung zusammen mit der privaten Wi-
sche gewaschen, kdnnen die anteilig geschéatzten Kosten ebenfalls
steuerlich abgesetzt werden. Das schon erwédhnte Aufteilungs-
und Abzugsverbot ist hier ausnahmsweise nicht anzuwenden.

Praxistipp: Tragen Sie in lhrer Praxis einheitliche Kleidung. Der Prii-
fer beurteilt Kleidungsstiicke eher als typische Berufskleidung, wenn
sie durch ein dauerhaft angebrachtes Kennzeichen (zum Beispiel ein
Firmenemblem) objektiv eine berufliche Funktion erfillt.

Strategien fiir eine erfolgreiche Schlussbesprechung

Der Anspruch des Steuerzahlers auf die Durchfiihrung einer Schluss-
besprechung am Ende einer Betriebsprifung sollte insbesondere
dann genutzt werden, wenn groliere oder strittige Priifungsfest-
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stellungen gemacht wurden. Kritische Punkte kénnen hier noch
einmal dargestellt und ggf. einvernehmlich zwischen lhnen, lhrem
Steuerberater und dem Betriebsprifer geregelt werden. Um ent-
sprechende Kompromisse zu erzielen, sollten Sie - nach vorheriger
Abstimmung mit lhrem Steuerberater — wahrend der Schlussbe-
sprechung Folgendes beachten:

B Ort der Schlussbesprechung

Wird als Ort der Schlussbesprechung die Praxis oder werden
die Rdumlichkeiten des Steuerberaters gewahlt, hat der Steuer
pflichtige bzw. Steuerberater moglicherweise einen Heimvorteil.
Dariber hinaus besteht unter Umsténden ein schneller Zugriff
auf erforderliche betriebliche Unterlagen bzw. auf Fachliteratur.
Fir interne Abstimmungen wahrend der Schlussbesprechung
besteht ggf. eine separate raumliche Riickzugsmaglichkeit.

B Art der Verhandlungsfiihrung
Wichtig ist die Art Ihrer Verhandlungsfiihrung bzw. der Verhand-
lungsflhrung Ihres Steuerberaters. Ein verbindlicher Umgangs-
ton in Verbindung mit Fakten tber steuerliche Sachverhalte wie
Urteile, Gesetze oder Richtlinien verbessert oftmals die Chancen
auf Verhandlungserfolge.

® Kompromissbereitschaft
Bei Punkten mit geringer steuerlicher Auswirkung kann es hilf-
reich sein, auf lhrer Seite Kompromissbereitschaft zu zeigen.
Bei grof3eren Punkten kann sich so das Entgegenkommen des
Priifers verbessern.

B Unterschiedliche Rechtsauffassungen
Bei vollig unterschiedlichen Rechtsauffassungen oder komplexen
Rechtsfragen sollten Sie oder Ihr Steuerberater mit dem Betriebs-
prifer nicht allzu lange diskutieren. |hr Standpunkt sollte in der-
artigen Situationen vielmehr spater - am besten vor Versand des
Prifungsberichts — ausfiihrlich schriftlich dargestellt werden.

Fazit

Eine steuerliche Betriebspriifung erfolgreich zu meistern, setzt eine
gute Vorbereitung und die Einhaltung bestimmterVerhaltensregeln
wahrend der Prifung voraus. Auch wenn dies oftmals mit einem
beachtlichen Zeitaufwand einhergeht, zahlt es sich durch verhinderte
Steuermehrergebnisse des Betriebspriifers und entsprechend ver-
hinderte Steuernachzahlungen auf Ihrer Seite aus.

Die abschlielfende Checkliste auf der néchsten Seite enthalt eine Rei-
he von (erganzenden) Empfehlungen, mit denen sich unangenehme
Uberraschungen bei einer Betriebsprifung vermeiden lassen soll-
ten. Die Liste erhebt allerdings keinen Anspruch aufVollst3 ndlgken
Sprechen Sie im Zweifel mit Ihrem Steuerberater.
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Checkliste zur Vorbeugung vor unerwiinschten Priifungsfeststellungen

Die Prifer bereiten sich sehr gut mit allen ihnen zur Verfligung stehenden Medien
und Informationen auf Sie und lhre Praxis vor. Nehmen Sie lhre Aufzeichnungs-
und Dokumentationspflichten ernst und seien Sie akribisch bei der Sammilung lhrer
elektronischen und schriftlichen Belege. Heben Sie im Zweifel lieber zu viele Belege
auf als zu wenige.

Seit 2002 sind Sie verpflichtet, alle fir lhre Praxis vorliegenden elektronischen
Informationen (Rechnungen, Abrechnungen gegeniiber der KV/IKZV, Schriftverkehr,
E-Mails, Zahlungsverkehrsdaten, EC-Cash) vorzulegen bzw. diesbeziiglich Einsicht
zu gewahren. Trennen Sie daher betriebliche von privaten Daten. Dies gilt insbe-
sondere fur Bankinformationen. Richten Sie Ihre Buchfiihrung auf zwei Konten aus:
Jeweils ein Einnahme- und Ausgabekonto. Erzielen Sie noch weitere steuerrelevan-
te Einkiinfte (etwa aus Vermietung und Verpachtung oder Kapitalertrage), richten Sie
dafiir gesonderte Konten ein und wickeln Sie keine personlichen Einnahmen und
Ausgaben lber diese Konten ab.

Ausgestattet mit Laptops und einer hervorragenden Priifungssoftware kénnen
Buchfiihrungsdaten sehr effizient durchleuchtet und mit Daten jeglicher Art ver-
kniipft werden. Pflegen Sie Ilhren Datenbestand und unterschétzen Sie die neuen
Maglichkeiten der Prifer nicht. Auch versehentlich liberlassene Informationen darf
das Finanzamt auswerten. Da dem Priifer der Zugriff auf lhre EDV gewahrt werden
muss, sollten Sie Vorsorge treffen, dass nur unkritische betriebliche Informationen
im Zugriffsbereich des Fiskus liegen.

Prifer widmen der Einnahmeseite lhrer Praxis volle Aufmerksamkeit. Dokumentie-
ren und kommentieren Sie deshalb Stornorechnungen und Preisnachlésse. Doku-
mentieren Sie auch Mahnungen sowie Zahlungsausfélle und deren Griinde zeitnah
und akribisch.

Zahlungseinginge der Patienten werden mit Informationen der KV/KZV-Abrechnun-
gen, Heil- und Kostenplénen, Eigen- und Fremdlaborbelegen und Kontrollmitteilun-
gen abgeglichen. Seien Sie akribisch mit Zahlungseingéngen lhrer Patienten und
leiten Sie die Einnahmen ausschlieB3lich auf lhr Einnahmenkonto.

Wenn Sie ein Kassenbuch flihren, kontrollieren Sie den Kassenbestand laufend.
Eine Kasse darf keinen negativen Bestand ausweisen. Ist dies dennoch der Fall oder
treten diesbeziiglich Ungereimtheiten auf, geben Sie dem Prifer allen Grund, lhre
Einnahmen zu erhdhen.

Rechnen Sie Privatliquidationen nach GOA/GOZ ab, um lhre heilende und priven-
tive Tatigkeit zu dokumentieren. Sind Sie unsicher, ob lhre Tatigkeit préaventiven
oder heilenden Charakter hat, berechnen Sie vorsichtshalber zusétzlich 19 Prozent
Umsatzsteuer,

Dokumentieren Sie den Grund eines hohen Materialverbrauchs (zum Beispiel bei
Zahnérzten, die ein Cerec-Gerét in ihrem Eigenlabor einsetzen).

Vergeben Sie Rechnungsnummern fortlaufend jahresbezogen. Eine fortlaufende pa-
tientenbezogene Rechnungsnummer verstélit gegen das Umsatzsteuergesstz und
kann Einnahmezuschatzungen zur Folge haben. Wahlen Sie ein plausibles Muster
der Nummernvergabe flr Patienten, Heil- und Kostenpléane und Rechnungen.

Unterschétzen Sie Fahigkeiten und Kompetenzen des Priifers nicht!
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