Arbeitgebcr und Mitarbeiter

Prmciticrcn gemeinsam:

Q Lcistungsf’éhigcre Mitarbeiter

Q f:érdcrung eines guten Bctricbsiclimas
@ Scnkung des K rankenstands

@ Mchr F_rFolg fur ]hr Untcmchmcn

Beugen Sie Ausféllen vor und motivieren Sie
gleichzeitig Ihre Angestellten.
Die Mitarbeiter sptiren, dass lhr
Unternehmen etwas fiir sie tut.

Sie geben dies vielfiltig und s 4
gern zurtick.

Weitere Angcbotc:

Gutscheine

Als Anerkennung fiir engagierte Mitarbeiter/innen
oder als Dankeschén fiir langjdhrige und gute
Kunden ist ein Behandlungsgutschein eine gute
Idee.

Aktionsta ge

Fiir Anldsse wie Firmenjubliden, Tage der offenen
Tir oder Wellness-Aktionen ist eine
Energiemassage ein besonderes Angebot fiir lhre
Besucher/innen.

Au{: Messen

Bieten Sie Ihren Interessenten einen erholsamen
Service und einen interessanten Blickfang mit einer
Energiemassage!

K urse in |hren Raumen

Sie kénnen die Fitness und Regeneration Ihrer
Mitarbeiter auch durch Kurse in lhren R&umen
verbessern, z.B. durch Beweglichkeits-, Atem- und
Entspannungsiibungen aus Qi-Gong, Tai Chi oder
Yoga.

(Stand: 15.02.2014. Mit dem Erscheinen dieses Prospekts sind
altere Prospekte ungliltig.)

Sprechen Sie mit mir iiber

ein Konzept fiir Inr Unternehmen.

Joachim Eckermann
Heilpraktiker

N

Balance fur Kérper und Seele

Naturhcilpraxis Ki-Harmonie

Balance fiir Kérper und Seele
Joachim Eckermann, Heilpraktiker
Hohenzollernstr. 130

56068 Koblenz

Telefon: 0261/50089220

Mobil: 0151/56916413

E-Mail: mail@ki-harmonie.de

Internet: www.ki-harmonie.de
Bankverbindung:

VR Bank Rhein-Mosel eG
Konto: 1206596
BLZ: 576 622 63
IBAN: DE91 5766 2263 0001 2065 96

Betriebliche
Gesundhcits{:é’)rclerung

“\/o rsorge
statt

Lohn{:ortzahlung”

Naturhcilpraxis Ki-Harmonie
Joachim [T ckermann

A
Ki~Harmonie

Balancc fur Kérpcr und Scelc




Mitarbeiter sind |hr wichtigstcs Kapital

Angestellte arbeiten nicht nur fiir Geld. Auch andere
Anreize sind wichtig!

Motivieren Sie gezielt Ihre Mitarbeiter
durch Zusatzleistungen und férdern Sie zusétzlich
deren Gesundheit.

(Gesunde Angestc”tc sind sehr wertvolll

Kranke Mitarbeiter verursachen fiir Sie als
Arbeitgeber doppelt so hohe Kosten:
1. fiir die Lohnfortzahlung

2. fiir die Bezahlung des Ersatzpersonals bzw.
fiir Uberstunden der Vertretungskréfte

Beugen Sie Krankheitsausfallen vor, indem Sie
prophylaktisch arbeiten!

Kﬁckcnschmerzcn

Ein Thema, das fast alle betrifft!
Eine Studie der Charité Universitdtsmedizin Berlin
belegt, dass Riickenschmerzen mit 60% der hdufigste
Grund flir Krankschreibungen sind.

Folgen einer statischen Sitzhaltung:

Zentrale Ermiidung]

Nackenschmerzen | .

Eingedriickter
Verdauungstrakt

Riickenschmerzen _

Bild: Sedus AG

Etwa 90% dieser Schmerzen resultieren aus
Muskelverspannungen, die durch langes Sitzen
beziehungsweise Haltungsfehler bei der Arbeit
hervorgerufen werden.

Sie diirfen wéhlen,

wer die Lcistungen erhalt

e Die MalBnahmen missen nicht kollektiv sein
und auch nicht allen Mitarbeitern zu Gute
kommen.

» Jeder einzelne Angestellte kann individuelle
Leistungen bezahlt bekommen.

* Die MaBnahme kann sowohl innerhalb als auch
aullerhalb des Betriebs in Anspruch genommen
werden.

Nutzen Sie |hren Stcuervortcil

Mit der Anderung des Jahressteuergesetzes zum
01.01.2009 kénnen Sie folgenden Steuervorteil
nutzen (§ 3 Nr. 34 EStG):

Die Kosten fiir Arbeitgeberleistungen

» zur Verbesserung des allgemeinen Gesundheits-
zustands der Mitarbeiter und

der betrieblichen Gesundheitsférderung

sind seitdem

bis zu 500,00 € pro Mitarbeiter und Jahr
« als freiwillige soziale Leistung
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und dazu

 steuer- und sozialabgabenfrei!

Mein Ar\gebot fir Sie

Ich biete lhnen neben reinen Entspannungs-
angeboten auch Unterstitzung bei z.B.
Riickenproblemen, Bewegungseinschréan-
kungen oder Stressbewiltigung.

Je nach Vereinbarung mit Ihnen als Arbeitgeber und
den értlichen Méglichkeiten biete ich folgende
Leistungen an:

@

Energiemassage am Arbeitsplatz
Ganzheitliche Ricken- u. Gelenktherapie
Dorn-Therapie und Breuss-Massage
Triggerpunkttherapie

Klassische Massagen
Shiatsu-Behandlungen

Chin. Fulreflexzonentherapie
Mobilisierungs- und Entspannungskurs
Qi-Gong-Kurs

Tai-Chi-Kurs
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(Geben Sie |hre Mitarbeiter in gute Hande!




